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１ 試験区分・募集職種及び受験資格  

試験 

区分 
募集職種 受験資格 

採用予定

人数 

上 級 

[経験者] 

大学卒業 
程 度 

土木（管理職：

課長補佐職） 

及び 

建築（管理職：

課長補佐職） 

昭和４６年４月２日から昭和５９年４月１日までに生まれた方で下記の条

件を全て満たす方 

ア 民間企業等において，正社員・正職員として従事した実務経験が１２

年以上ある方 

※実務経験１２年以上とは，６ヶ月以上継続して就業した期間をいい，

複数の場合は通算できますが，令和４年３月３１日時点で，上記の経

験が必要です。 

イ 同一の民間企業等において，監督もしくは管理の地位（労働基準法第

41 条第 2 号に該当し，労働時間，休憩及び休日に関する規定の適用

除外とされるもの，またはそれに類するものに限る。）に就き，複数の

社員・職員を指導する職務経験が３年以上ある人 

ウ 資格要件 下記のうちいずれかの資格を有する方  

若干名 

【土木職を受験する方】 【建築職を受験する方】 

（１） １級土木施工管理技士 

（２） １級造園施工管理技士 

（３） 技術士（建設部門・上下水道部

門・環境部門又は総合技術監理

部門（建設，上下水道，環境のい

ずれか。）のいずれか。） 

（4） RCCM 

（1） 一級建築士 

（2） 建築基準適合判定資格者 

土木（係長職） 
及び 

建築（係長職） 

昭和５４年４月２日から平成５年４月１日までに生まれた方で下記の条件

を全て満たす方 

ア 民間企業等において，正社員・正職員として従事した実務経験が７年

以上ある方 

※実務経験７年以上とは，６ヶ月以上継続して就業した期間をいい，複

数の場合は通算できますが，令和４年３月３１日時点で，上記の経験

が必要です。 

イ 資格要件 下記のうちいずれかの資格を有する方 

【土木職を受験する方】 【建築職を受験する方】 

（1） １級土木施工管理技士 

（2） １級造園施工管理技士 

（3） 技術士（建設部門・上下水道部

門・環境部門又は総合技術監理

部門（建設，上下水道，環境のい

ずれか。）のいずれか。） 

（4） RCCM 

（5） １級土木技術者 

（1） 一級建築士 

（2） 建築基準適合判定資格者 

 

令和４年度調布市職員採用試験（第３回）実施要項 

～ 民間企業等経験者対象 ～ 
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上 級 

［経験者］ 

大学卒業 
程 度 

土木（主任職） 

及び 

建築（主任職） 

昭和６２年４月２日から平成６年４月１日までに生まれた方で下記の条件

を全て満たす方 

ア 民間企業等において，正社員・正職員として従事した実務経験が５年

以上ある方 

※実務経験５年以上とは，６ヶ月以上継続して就業した期間をいい，複

数の場合は通算できますが，令和４年３月３１日時点で，上記の経験

が必要です。 

イ 資格要件 下記のうちいずれかの資格を有する方 若干名 

【土木職を受験する方】 【建築職を受験する方】 

（1） 技術士（建設部門・上下水道部

門・環境部門） 

（2） １級又は２級土木施工管理技士 

（3） 測量士 

（4） RCCM 

（5） １級又は２級土木技術者 

（1） 一級又は二級建築士 

（2） 建築基準適合判定資格者 

※ 上記の要件を満たし，令和４年４月１日から勤務可能な方 

※ 車椅子による受験を希望するなど，試験を受験するにあたり配慮が必要な場合は，申込時に申し出てください。 

ただし，希望される配慮に対応できない場合もありますので，ご了承ください。 

 

〔受験できない方〕 

「禁錮以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者」「調布市職員とし

て懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない者」等，地方公務員法第１６条の欠格条項に該当する方 

 

【業務内容・配属先】 

職 種 業務内容例 主な配属先 

土木 

（管理職：課長補佐職） 

市内の道路や公園など都市基盤施設の整備におけ

る，構想の立案，計画・設計，工事監督業務 等 街づくり事業課，道路管理課， 

緑と公園課，下水道課，交通対策課 土木 

（係長・主任職） 
都市計画，土木設計，積算，工事監督業務 等 

建築 

（管理職：課長補佐職） 
建築指導，都市計画，建築設計，工事監督業務 等 

営繕課，建築指導課，都市計画課， 

住宅課，教育総務課 建築 

（係長・主任職） 
建築指導，都市計画，建築設計，工事監督業務 等 
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２ 試験日程・会場 
区 分 内 容 日 程 会 場 合格発表 

受験申込 

電子申請 １１月 22日（月）～１２月１９日（日）  

受験番号 

公表 
１２月２１日（火）  

第１次試験 

①書類選考 
１２月２１日（火）～１２月２８日（火） 

※郵送（必着）による提出 P４『４ 第１次試験（書類

選考及び総合能力試験）』

をご確認ください 

１月１４日（金） 

②総合能力

試験 
１２月２１日（火）～翌年１月９日（日） 

第２次試験 

①論文試験 
１月１４日（金）～１月２０日（木） 

※郵送（必着）による提出 P５『５ 第２次試験（提出

型論文試験及び人物試

験）』をご確認ください 

２月４日（金） 

②人物試験 １月２２日（土） 

第３次試験 人物試験 ２月中旬（土・日・祝日を予定） 調布市内施設 ２月中旬以降 

 
※ 受験申込手続きの詳細は，『３ 受験申込手続き』をご覧ください。 

※ 試験日程や試験会場は，変更する場合があります。最新の情報は調布市ホームページをご確認ください。 

 
３ 受験申込手続き 

(1) 電子申請     

電子申請 

受付期間 
令和3年１１月22日（月）９時から令和３年１２月19日（日）２３時５９分まで 

手続き方法 

電子申請サービス 

https://www.shinsei.elg-

front.jp/tokyo2/uketsuke/form.do?id=1637048418741 

にアクセスし電子申請 

 

調布市ホームページ又は右記2次元コードからもアクセスできます。 

注意事項 

※採用試験に関する重要な通知をメールでお知らせします。 

①電子申請サービスのアドレス【shinsei-tokyo@elg-front.jp】 

②調布市人事課のアドレス【saiyo@w2.city.chofu.tokyo.jp】 

を受信許可ドメインに設定してください。 

※申込状況や受験番号の確認等に必要になるため，申込完了ページで表示される「到達番

号」及び「問合せ番号」を必ず控えてください。 

※申込後，到達番号が記載された受付通知メールが届いているか必ず確認してください。 

※電子申請がない場合，採用試験を受験できませんのでご注意ください。 

  

 

 

 

 

https://www.shinsei.elg-front.jp/tokyo2/uketsuke/form.do?id=1637048418741
https://www.shinsei.elg-front.jp/tokyo2/uketsuke/form.do?id=1637048418741
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(2) 受験番号の確認及びエントリーシートの提出 

手続期間 令和3年１２月２１日（火）１３時から令和3年１２月２８日（火）（必着）まで 

手続方法 

①調布市ホームページにアクセスし受験番号を確認 

 

トップページから職員等募集情報へ遷移し 

該当ページを確認してください。 

右記2次元コードからもアクセスできます。 

②下記（3）申込時提出書類を確認のうえ，必要書類を調布市人事課へ郵送 

 

宛先 〒１８２－８５１１ 東京都調布市小島町２丁目３５番地１ 

    「調布市役所総務部人事課人事研修係 職員採用試験担当」宛 

 

令和３年１２月２８日（火）（必着）までに郵送してください。 

※令和３年１２月２８日（火）を過ぎて到着した場合は，受付できませんのでご注意くださ

い。 

注意事項 

※受験番号の確認には，電子申請時に控えた「到達番号」が必要です。 

※受験番号を確認後，下記（3）の申込時提出書類及び受験票に受験番号を必ず記入してく

ださい。 

※受験票の郵送は不要です。今後の試験日程で使用しますので，手元に保管してください。 

※郵便の不達等による責任は負いかねます。書留郵便等，記録が残る方法での提出をおす

すめします。 

(3) 申込時提出書類 

全職種 

①令和４年度調布市職員採用試験（第３回）エントリーシート 

②職務経験報告書 

※受験票は今後の試験日程で使用しますので，手元に保管してください 

(4) 注意事項 

ア エントリーシートの記載事項に変更が生じた場合には，すみやかに総務部人事課までご連絡ください。 

イ 試験に関する提出書類は一切お返ししません。 

ウ エントリーシート及び職務経験報告書は，第１次試験の書類選考，第２次試験以降の人物試験（参考資料）で使用

します。 
 
４ 第１次試験（書類選考及び総合能力試験） 
(1) 書類選考 

エントリーシートの記載内容等を基に，一定の基準による書類選考を行います。 記載内容に不備の無いよう， 

記入例をよく確認し作成してください。 

 

(2) 総合能力試験 

試験日 内容 会場 

１２月２１日（火）から 

翌年１月９日（日）まで 

のうち受験者が選択する日 

ＳＰＩ３ 

①基礎能力検査 

②性格検査 

①基礎能力検査 

受験者が選択するテストセンター会場 

②性格検査 

ＷＥＢ受験 

※詳細については，受験番号発表日にメールでお知らせ

します 

 ※ 第１次試験の合否は，書類選考及び基礎能力検査の結果により判定します。 

 ※ 性格検査の結果は，第２次試験以降の人物試験の参考資料として使用します。 

 

(３) 第1次試験合格者の発表 

     令和４年１月１４日（金）に第1次試験合格者の受験番号を調布市ホームページに掲載します（時間未定）。 
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調布市ホームページを確認できない場合は，令和４年１月１４日（金）１７時までに，総務部人事課採用担当までお問

い合わせください。 

※ 第１次試験の合格者に対し，電子申請で登録していただいたメールアドレスに第２次試験の案内を送付しますので 

必ずご確認ください。 

 

５ 第２次試験（提出型論文試験及び人物試験） 
(1) 提出型論文試験 

提出期間 令和４年１月１４日（金）から令和４年１月２０日（木）（必着）まで 

手続方法 

①調布市ホームページに掲載している，論文課題に従って論文を作成 

 ※論文用紙は，調布市ホームページからダウンロードし，必ずA４用紙に片面ずつ印刷したものを

使用してください。（ページの集約や割り付けは行わないでください。） 

②作成した論文用紙を調布市人事課へ郵送 

 

宛先 〒１８２－８５１１ 東京都調布市小島町２丁目３５番地１ 

    「調布市役所総務部人事課人事研修係 職員採用試験担当」宛 

注意事項 

※令和４年１月２０日（木）を過ぎて到着した場合は，受理できませんのでご注意ください。 

※鉛筆またはシャープペンシルで記入してください。 

※自筆でない場合は，受理できませんので，ご注意ください。 

※郵便の不達等による責任は負いかねます。書留郵便等，記録が残る方法での郵送をおすすめしま

す。 

 

(2) 人物試験 

 

 

 

 

 

(3) 第２次試験の合格発表 

    令和４年２月４日（金）に第2次試験合格者の受験番号を調布市ホームページに掲載します（時間未定）。 

 

６ 第３次試験 

 

７ 資格の審査 
受験資格の有無，申込書記載事項の真否等について資格の審査を行います。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

試験区分 日程 試験会場 備考 

人物試験 令和４年１月２２日（土） 調布市内 
集合時間・会場は，令和４年１月１８日（火）に調布

市ホームページで発表します（時間未定）。 

内容 日程 

人物試験 
令和４年２月中旬実施予定 

（詳細は，第２次試験合格者にお知らせします。） 
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８ 合格後，採用までの流れ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

９ 給与  

  大学を卒業と同時に就職した場合（目安） 

職種 経験区分 
初任給 

（地域手当含む） 
初年度の年収 

（地域手当，期末・勤勉手当含む） 

土木・建築 

（管理職） 

1５年の職務経験あり 
約 471,000円/月 

※管理職手当含む 
約７,６６６,000円 

２０年の職務経験あり 
約５１９,000円/月 

※管理職手当含む 
約８,４９６,000円 

２５年の職務経験あり 
約５４４,000円/月 

※管理職手当含む 
約８,９２０,000円 

土木・建築 

（係長職） 

１０年の職務経験あり 約 322,000円/月 約 5,398,000円 

１５年の職務経験あり 約 374,000円/月 約 6,253,000円 

２０年の職務経験あり 約 420,000円/月 約 7,023,000円 

土木・建築 

（主任職） 

 ５年の職務経験あり 約 274,000円/月 約 4,549,000円 

１０年の職務経験あり 約 327,000円/月 約 5,424,000円 

このほか，調布市職員の給与に関する条例に基づき，扶養手当，住居手当，通勤手当等が支給されます。 

なお，採用前に給与改定等があった場合には，その額によります。 

 

１0 採用の方法 
(１) 最終合格者は，令和４年４月１日以降欠員の状況に応じて採用します。 

(２) 補欠合格者の有効期間は，原則として第3次試験合格発表日から令和5年３月３１日までです。 

   なお，この期間に最終合格者に繰り上がらなかった場合はその資格を失うことになります。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

第１～３次
試験

最終
合格発表

採用
内定

採用関係
書類提出

採用

最終合格には以下の２種類があります

①最終合格者
採用候補者名簿に登録され，採用内定に関する通知を送
付します。

②補欠合格者
最終合格者に辞退があった場合や新たに採用の要因が
発生した場合に最終合格者に繰り上がります。

採用内定後に内定者からの承諾
⇒採用決定
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職員採用に関する情報は，市のホームページで掲載しています。実施要項と併せて必ずご

確認ください。 

 
 
調布市ホームページ 職員等募集情報 

 

採用試験に関する最新情報を随時更新中 

 
 
 
 
調布市ホームページ 採用案内 

 

調布市の魅力や研修制度・福利厚生についてはこちら 

 

 

 調布市職員を目指す方向けの情報をもっと知りたい方は，ぜひご確認ください。 

 
 
調布市ホームページ 先輩職員の仕事紹介 

 

調布市職員の体験談を掲載しています 

 
 
 
 
YouTube 動画ライブラリ 

 

過去の採用説明会の様子等がアーカイブでご覧いただけます 

 

 

 

 

 

 

                                                                                   

 

お問合せ先  
 

調布市総務部人事課人事研修係 採用担当 
〒１８２－８５１１  東京都調布市小島町２丁目３５番地１ 

ＴＥＬ：０４２（４８１）７３５５（直通）  ＦＡＸ：０４２（４８７）１１４４ 

メール：saiyo@w2.city.chofu.tokyo.jp 

mailto:saiyo@w2.city.chofu.tokyo.jp

