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社会教育に関する団体アンケート             

 

《調査の目的》  本アンケートは、調布市にて社会教育に関する活動をしている団体の皆

様から、活動の課題や行政に求める支援のニーズを把握し、今後の施策の検討および

計画策定に活用することを目的として実施しました。 

 

《調査期間》 令和８年６月２４日（水）～７月 6 日（月） 

 

《回答件数》 ２８件 

     

１ 貴団体の活動について 

Q1.  団体区分 

 

 

 

Q2.  活動曜日（複数選択可） 

 

 

 

 

 

Q3. 活動時間帯  

 

 

 

Q4.  活動場所（複数選択可） 

① 調布市社会教育関係登録団体 

② 学習グループサポート団体 

③ ジュニアサブリーダー講習会運営団体 

④ 小学校開放運営委員会 

⑤ その他 

① 月曜日  

② 火曜日  

③ 水曜日  

④ 木曜日  

⑤ 金曜日  

⑥ 土曜日  

⑦ 日曜日 

① 午前（9 時～12 時）  

② 午後（12 時～17 時）  

③ 夜間（17 時～）  

④ 終日 

① 調布市教育会館        

② 調布市各公民館       

③ 調布市各図書館 

④ 調布市文化会館たづくり     

⑤ 調布市グリーンホール 

⑥ 調布市各地域福祉センター      

⑦ 調布市民プラザあくろす 

⑧ 調布市ふじみ交流プラザ         

資料２ 
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２ 活動の上での課題や支援 

Q5. 活動の上での課題を教えてください（複数選択可） 

 

 

 

 

 

 

Q6. 活動に当たり、行政に対し支援を求めることがあれば教えてください 

⑨ 調布市立各小学校施設 

⑩ その他 

① 会員の高齢化      

② 会員確保      

③ 他団体との連携      

④ 活動場所の確保 

⑤ 活動資金の確保     

⑥ 集客     

⑦ その他（4 件）  

  ・新規参加者を増やすこと。など 

活動資金の支援 

・現行の補助金制度を拡充してほしい。 

・学習サポート事業の講師謝礼は１回上限が増額したが、まだ世間相場とは乖離があるので改善を。 

・講師謝礼の金額は 20 年以上ほぼ変わっていないため、物価上昇などを踏まえた見直しを。  

・公開講座サポートだけでなく通常の活動(例:通常活動での講師派遣依頼)についても補助を。  

 

会場確保の支援（費用補助） 

・たづくりの利用料をもう少し安くしてほしい。 

・会場費の補助（減額・免除）をしてほしい。  

・付帯設備及び諸室の使用料の減額。 

・公共施設の利用料金が高い。安くするか支援額を増やしてほしい。 

・現在地域福祉センターを無料で使用出来て、将来もずっとこの支援が続くことが願いです。  

 

会場確保の支援（施設の安定利用）  

・コンサートのホールなど優先予約制度を作ってほしい。 

・活動場所の確保に頭を痛めている。抽選に外れた際に、練習場所がない。 

・複数の施設を利用しているが、参加者が道に迷うこともあり、同じ施設固定で活動したい。 

・活動できる場所（会議室、学習室）を増やしてほしい。 

 

広報活動の支援 

・活動の周知活動に協力を。 

・より多くの方に広めて行く為の広告活動の支援をお願いしたい。 



 

 

 

 

 

 

３ 調布市の社会教育事業に対するご意見 

Q7. その他、市の社会教育事業について、ご意見等があれば教えてください 

 

・学校開放事業で、登録団体が減少しているので、新規団体募集の支援をしていただきたい。 

 

施設の充実化 

・文化会館たづくりの所作台、毛氈などの部品を補充して欲しい。 

 

その他 

・年度末の開放会計処理をそちらでやってほしい。  

公民館・図書館事業に対する意見 

・公民館やたづくりで、小中学生、高校生むけや、20 代むけの企画をもっとやってほしい。 

 

郷土芸能の保存に対する意見 

・長年深大寺小学校の六年生に伝統文化体験教室として、一人一人にお三味線を 1 梃ずつ持たせて

一曲を教える活動をしておりますが、調布市全体の小中学校へ広めていきたいので、調布市として教

育の一環に入れて頂きたく存じます。次世代の子供達に邦楽だけではなく礼儀作法等も含めた伝統

文化を広める事業を調布市の教育の一環に組み込んで頂きたく存じます。 

 

リーダー講習会に対する意見 

・市で行っているジュニアリーダー、シニアリーダー育成と、健全が担っているジュニアサブリーダーが

うまく連動して行ける仕組み作り。  

・リーダー事業全体(ジュニアリーダー、シニアリーダーだけでなく、ジュニアサブリーダー事業も含む)

の連携強化。社会教育課が中心となって各団体とのコミュニケーションをとり繋ぐ場を作ってほしい。 

・地域で活動するリーダーグループの低年齢化により、学校活動との両立が叶わず、リーダー活動が

出来ていない。      

・安全面の確保は第一とした上での、リーダー講習会活動内容の自由度。 

 

その他の意見 

①社会教育と何か(例:生涯教育と社会教育の違い)についてレクチャーして欲しいです。 

②他の団体との交流の機会を作って欲しいです。 


