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１ 募集職種及び応募要件 
 

募集職種 応募要件 採用予定人数 

事 務 
(障害者対象) 

次のア～ウの条件を全て満たす方（※年齢要件はありません。） 
 
ア 身体障害者手帳（身体障害者）、精神障害者保健福祉手帳（精神障害者） 
 又は療育手帳（知的障害者）のうち、いずれかの手帳の交付を受けている方 
 
イ 勤務時間（１日７時間４５分で週４日勤務又は１日６時間で週５日勤務）に対応で
きる方 

 
ウ 令和８年１０月１日から勤務可能な方 

若干名 

※ 車椅子による受験を希望するなど、試験を受験するにあたり配慮が必要な場合は、申込時に申し出てください。 

ただし、希望される配慮に対応できない場合もありますので、御了承ください。 

 

【業務内容・配属先】 

主な業務内容 主な配属先 

市役所における業務全般 
※正規職員と同様に、窓口・電話対応、文書・資料作成、庶務等が担当業務となります。 
 
【例１】窓口・電話対応 
基本的な応答や、担当職員への取次ぎ 等 
【例２】文書資料作成 
PCを用いたデータの入出力や、データを参照した文書・資料の作成 等 

一部を除く 
全部署 

 

【受験できない方】 

（１） 地方公務員法第１６条の欠格条項（下記）に該当する方 

次の各号のいずれかに該当する者は、条例で定める場合を除くほか、職員となり、又は競争試験若しくは選考を受

けることができない。 

１ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

２ 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

３ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあつて、第６０条から第６３条までに規定する罪を犯し、刑に処せられ

た者 

４ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政

党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

（２） 民法の一部を改正する法律（平成１１年法律第１４９号）附則第３条第３項の規定により従前の例によることとされ

る準禁治産者の宣告を受けている方（心神耗弱を原因とするもの以外）。 
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２ 試験日程・会場 

区 分 内 容 日 程 会 場 合格発表 

受験申込 
エントリーシート 

提出 
８月２８日（金）～９月４日（金）   

試 験 人物試験 ９月１１日（金） 調布市内施設 ９月１５日（火） 

※ 受験申込手続きの詳細は、P２『３ 受験申込手続き』をご覧ください。 
※ 試験日程や試験会場は、変更する場合があります。最新の情報は調布市職員採用情報サイトをご確認ください。 
 

３ 受験申込手続き 

(1) 受験申込及びエントリーシートの提出 

電子申請 

受付期間 
令和8年8月28日（金）10時から令和8年9月4日（金）２３時５９分まで 

手続き方法 

以下のエントリーシート提出フォームから提出 

https://logoform.jp/form/tbbj/1753043 

調布市職員採用情報サイト又は右記2次元コードからもアクセスできます。 

エントリーシートの内容は上記URLから確認してください。 

受験番号について 
提出後に表示される申込完了ページ及び受付完了メールにてお知らせする受験番号を必ず 

控えてください。受験番号は、以降の試験の合格発表で使用します。 

受験票について 
試験の受験日までに受験票を調布市職員採用情報サイトからダウンロードのうえ、試験当日

に必ずお持ちください。 

注意事項 

・採用試験に関する重要な通知をメールでお知らせします。 

調布市人事課のアドレス【saiyo@city.chfu.lg.jp】 

を受信許可ドメインに設定してください。 

・回答後の内容の修正はできませんので、御注意ください。 

・締切日を過ぎると提出できません。締切間際の予期せぬ通信障害が起きた場合等のトラブ 

ルについては責任を負いかねますので、余裕を持って御提出をお願いいたします。 

 

4 試験(人物試験) 

(1) 試験日・試験内容等 

    調布市内の公共施設を予定していますが、集合時間や場所等の詳細につきましては、令和８年９月９日（水）（時間未

定）にメールでお知らせします。 

試験日 内容 持ち物 

９月１１日（金） 人物試験 受験票 

(２) 合格発表 

     令和８年９月１５日（火）に合格者へメールでご連絡します（時間未定）。 

 

５ 資格の審査 
受験資格の有無、申込書記載事項の真否等について資格の審査を行います。 

  

https://logoform.jp/form/tbbj/1753043
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6 採用の方法 

(1) 最終合格者は、得点順に採用候補者名簿に登載し、令和8年10月１日以降の状況に応じて採用します。 
(2) 採用候補者名簿の有効期間は、原則として令和8年10月１日から令和9年３月３１日までです。なお、この期間に 

採用にならなかった場合にはその資格を失うことになります。 
 
７ 勤務条件について 

(1) 任用期間（予定） 
令和8年10月１日から令和9年３月３１日まで 
なお、令和8年10月１日から３年を超えない範囲で任期を延長する場合があります。 

(2) 給与等 
  

 

 

 

 

※ 別途通勤手当支給 
※ ただし、採用前に給与改定等があった場合には、その額によります。 

(3) 退職手当 
     調布市職員の退職手当に関する条例第２条の規定に基づき、退職手当の支給はありません。 
 

８ 採用までの流れ 

 

９ 障害者対象採用試験情報      

 

 

 

 

 

 

 

10 お問い合わせ   

   調布市総務部人事課人事研修係 採用担当 

   〒１８２－８５１１  東京都調布市小島町２丁目３５番地１  

ＴＥＬ：０４２（４８１）７３５５（直通） 

E-mail: saiyo@city.chofu.lg.jp 

勤務時間 給与+地域手当 期末・勤勉手当 年収額 

１日７時間４５分で 
週４日勤務 

約１93，０００円 年間4.9月分 約327万円 

１日６時間で 
週５日勤務 

約１87，０００円 年間4.9月分 約316万円 

調布市職員採用情報サイト 

https://www.city.chofu.lg.jp/shiseijouhou/shokuin/shokuinsa
iyo/boshujoho/disability-employment/index.html 

 


