
令和８年度 調布市立小・中学校の教員公募実施要領 

 

１ 趣旨 

調布市教育委員会は、本市の教育施策に関心をもつとともに、その具現化に意欲のある指導

力豊かな教員を募集します。 

 

２ 募集する職層 

主任教諭 

  ※通級指導教室【情緒】及び知的固定学級を含む。 

  ※主幹教諭の募集はありません。 

 

３ 応募の要件 

  令和８年５月７日付け８教人職第２６２号「令和８年度（令和９年４月１日異動）公立小中

学校教員公募について（通知）」の「４ 応募の要件」による。 

 

４ 調布市教育委員会の基本方針 

(1) 生命をいつくしみ、人の尊厳を重んじる心を育てる 

(2) 「生きる力」を育て、個を伸ばす教育を充実する 

(3) 学校・家庭・地域の役割と責任に基づいた連携を進める 

(4) 安全で安心な調布の教育環境の整備を推進する 

(5) 生涯にわたって自己実現を目指す機会を提供する 

 

５ 本市が求める教員像 

(1) 子ども一人一人を思いやり、個々の課題の解決に向けて努力できる教員 

(2) 教職員など他者と協働し、良好な職場風土の醸成に貢献できる教員 

(3) 教科等の指導力、学級経営力がある教員 

(4) 特別支援教育及びＩＣＴを活用した教育を研究・推進できる教員 

(5) 地域住民や保護者と協働し、地域に応じた教育を実践できる教員 

 

６ 募集する人員（予定人数） 

(1) 小学校 

全科  （２５名） 

(2) 中学校 

国語   （４名） 

数学   （３名） 

理科   （１名） 

美術   （１名） 

保健体育 （１名） 

英語   （２名） 

※国語のうち１名は、学びの多様化学校分教室「調布市立第七中学校はしうち教室」の 

募集教科です。 

(3) 特別支援学級・教室等 

  ① 小学校  知的固定（３名） 

  ② 中学校  情緒教室（１名） 



 

７ 応募の手続き（必要書類） 

(1) 公募応募用紙（都様式） 

所属学校内での指定期日までに、所属校の校長へ応募用紙（都様式）を提出してください。

（応募用紙は、校長を通じて所属の地区教育委員会に提出されます。） 

(2) ご自身の教育実践（授業、研究、校務等）及び調布市で貢献できることをまとめた資料 

令和８年１０月１６日（金）までに、調布市教育委員会指導室教職員係へメールで提出し

てください。（必着） 

※様式の指定はありません。Ａ４用紙１枚程度（両面印刷可）を目安としてください。 

 

 【上記７(2)の資料提出先】 

  調布市教育委員会 指導室 教職員係 教員公募事務担当者宛 

  メール：kyoshokuin@city.chofu.lg.jp 

      ｹｲ ﾜｲ ｵｰ ｴｽ ｴｲﾁ ｵｰ ｹｲ ﾕｰ ｱｲ ｴﾇ @ ｼｰ ｱｲ ﾃｨｰ ﾜｲ ﾄﾞｯﾄ ｼｰ ｴｲﾁ ｵｰ ｴﾌ ﾕｰ ﾄﾞｯﾄ ｴﾙ ｼﾞｰ ﾄﾞｯﾄ ｼﾞｪｲ ﾋﾟｰ 

  ※メールの件名は「【所属校名・氏名】教員公募資料の送付について」としてください。 

（例）【調布市立調布小学校・調布太郎】教員公募資料の送付について 

 

８ 選考の方法等 

(1) 書類審査（一次審査）  

上記７(1)・(2)の資料で審査します。 

(2) 個人面接（二次審査） 

   面接日程は、現所属の教育委員会を通じてお知らせいたします。 

 

 

（担 当）調布市教育委員会 指導室教職員係 

電話 042-481-7482 


