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調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン 策 定

等 支 援 業 務 委 託 事 業 者 候 補 選 定 プ ロ ポ ー ザ ル 実 施 要 領  

 

第 １  業 務 概 要  

 １  件 名  

調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン 策 定

等 支 援 業 務 委 託  

 ２  業 務 目 的  

調 布 市（ 以 下 ，「 市 」と い う 。）で は ， 避 難 所 に お け る 共 同 生 活

を 円 滑 に 営 む た め に 作 成 す る 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 作 成 の 促 進

を 図 る『 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 作 成 の た め の ガ イ ド ラ イ ン 』を 平

成 ２ ４ 年 ３ 月 に 策 定 し た 。こ の ガ イ ド ラ イ ン を も と に ，市 内 の 全

市 立 小 中 学 校 及 び 大 町 ス ポ ー ツ 施 設 の 指 定 避 難 所 に お い て ，地 域 ，

学 校 ， 行 政 が 協 働 し ， 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル が 作 成 さ れ た 。  

避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 作 成 後 ，令 和 元 年 東 日 本 台 風 第 １ ９ 号 や

能 登 半 島 地 震 な ど 全 国 各 地 で 災 害 が 発 生 し た ほ か ，新 型 コ ロ ナ 感

染 症 の 感 染 症 対 策 な ど ，避 難 所 運 営 上 の 新 た な 課 題 も 認 識 さ れ た 。 

こ れ ら の 課 題 を 受 け ，国 や 東 京 都 に お い て も ，感 染 症 対 策 や 令

和 ６ 年 能 登 半 島 地 震 で の 課 題 を 受 け ，避 難 所 運 営 指 針 が 改 定 さ れ

た 。  

こ の こ と か ら ，市 に お い て も ，上 記 の 課 題 や 指 針 を 受 け 避 難 所

運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン を 作 成 す る 。な お ，避

難 所 運 営 だ け で な く ， 避 難 し た 誰 も が 避 難 所 開 設 が で き る よ う ，

デ ザ イ ン 等 に も 工 夫 し た 避 難 所 開 設 に 関 す る ア ク シ ョ ン カ ー ド

を 併 せ て 作 成 す る 。  

ま た ，能 登 半 島 地 震 に お い て は ，避 難 者 が 他 の 自 治 体 に 避 難 す

る ２ 次 避 難 が 行 わ れ る な ど ，自 治 体 間 で 避 難 者 情 報 の 共 有 が な さ

れ た 。そ の 際 に は ，配 慮 す べ き 事 項 の 引 継 ぎ が 行 わ れ な い 場 合 が

あ る な ど ， 避 難 者 情 報 の 取 り 扱 い に 課 題 が  

  あ っ た 。  
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市 に お い て は ，平 成 ８ 年 に「 震 災 時 等 の 相 互 応 援 に 関 す る 協 定 」，

令 和 ３ 年 に「 東 京 都 及 び 区 市 町 村 相 互 間 の 災 害 時 等 協 力 協 定 」を

締 結 し ，東 京 都 内 の 市 区 町 村 で は 相 互 に 避 難 所 の 一 時 的 な 提 供 を

協 力 す る こ と と な っ て い る 。（ 協 定 内 容 は ， 市 地 域 防 災 計 画 資 料

編 を 参 照 ）  

   こ れ ら の こ と か ら ，相 互 の 市 民 の 避 難 が 考 え ら れ る 近 隣 市 で あ

る 三 鷹 市 ，府 中 市 ，狛 江 市 と 避 難 者 情 報 共 有 検 討 会 を 結 成 し ，協

定 に 基 づ い た 避 難 者 情 報 の 共 有 要 領 を 作 成 す る 。  

   ま た ，情 報 共 有 に 当 た っ て は 避 難 者 情 報 の デ ー タ 化 が 肝 要 で あ  

る が ，健 康 管 理 含 め 避 難 所 運 営 上 必 要 な 避 難 者 情 報 を 更 新 で き る

よ う ， 市 が 提 示 す る シ ス テ ム の 比 較 検 討 を 行 う 。【 資 料 参 照 】  

３  業 務 内 容  

以 下 の と お り と す る 。 な お ， 各 内 容 は プ ロ ポ ー ザ ル 実 施 時 点 で

予 定 し て い る も の で あ り ， 事 業 者 選 定 後 ， 双 方 協 議 の う え 業 務 の

詳 細 に つ い て の 仕 様 書 を 定 め る 。 な お ， プ ロ ポ ー ザ ル に お け る 企

画 提 案 に お い て は ，本 内 容 の 変 更 又 は 追 加 等 の 提 案 を 行 う こ と も

可 能 と す る 。  

 (1)   調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン 策  

  定 【 完 成 予 定 期 限 ３ 月 末 】  

  ア  調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン  

素 案 の 作 成  

   イ  調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン  

の 作 成  

   ウ  新 旧 対 照 表 の 作 成  

エ  庁 内 各 部 及 び 各 関 係 機 関 の 意 見 照 会 の 実 施  

オ  避 難 所 ア ク シ ョ ン カ ー ド の 作 成  

カ  地 区 協 議 会 及 び 要 配 慮 者 等 の 関 係 団 体 と の 意 見 交 換 の 実    

 施  

  キ  防 災 対 策 検 討 委 員 会 の 実 施  

(2)  避 難 者 情 報 共 有 要 領 の 策 定 【 完 成 予 定 期 限 １ 月 末 】  
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ア  策 定 方 針 の 検 討  

イ  過 去 の 災 害 時 の 避 難 者 情 報 共 有 事 例 の 収 集 ・ 整 理  

ウ  自 治 体 間 の 避 難 者 情 報 共 有 の 法 的 根 拠 の 整 理  

エ  市 が 提 示 す る 避 難 者 情 報 を デ ー タ 化 す る シ ス テ ム の 比 較  

検 討  

オ  避 難 者 情 報 共 有 要 領 素 案 の 作 成  

カ  避 難 者 情 報 共 有 要 領 の 作 成   

キ  避 難 者 情 報 共 有 検 討 会 の 実 施  

(3)  打 合 せ 協 議 (計 ４ 回 )  

(4)  防 災 対 策 検 討 委 員 会 （ １ 月 ） の 資 料 作 成  

(5)  避 難 者 情 報 共 有 検 討 会 （ １ ２ 月 ） の 資 料 作 成  

４  成 果 物  

(1)  調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン 策   

  定  

ア  調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン 完

成 版 （ Ａ ４ 判 両 面 ・ く る み 製 本 ） 正 副 ２ 部  

イ  調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン  

完 成 版  印 刷 用 原 稿 （ Ａ ４ 判 片 面 印 刷 ） １ 部  

   ウ  避 難 所 ア ク シ ョ ン カ ー ド 原 稿 （ サ イ ズ ， 枚 数 は 本 委 託 で

定 め る ）  

(2)  避 難 者 情 報 共 有 要 領 の 策 定  

ア  避 難 者 情 報 共 有 要 領 完 成 版 （ Ａ ４ 判 両 面 ・ く る み 製 本 ）  

正 副 ２ 部  

イ  避 難 者 情 報 共 有 要 領 完 成 版  印 刷 用 原 稿 （ Ａ ４ 判 片 面 印  

刷 ） １ 部  

 ウ  市 が 提 示 す る 避 難 者 情 報 を デ ー タ 化 す る シ ス テ ム の 比 較  

検 討 結 果 （ Ａ ４ 判 両 面 ， フ ァ イ ル 綴 じ ）  

(3)  防 災 対 策 検 討 委 員 会 資 料 （ １ 回 ） 電 子 デ ー タ  

(4)  避 難 者 情 報 共 有 検 討 会 （ １ 回 ） 電 子 デ ー タ 及 び 資 料 ２ ０ 部  

(5)  作 業 報 告 書 （ 簡 易 製 本 ） 1部  
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(6)  成 果 品 一 式 を 格 納 し た Ｄ Ｖ Ｄ ま た は Ｃ Ｄ -Ｒ 一 式  

※ な お ， 成 果 物 で あ る 電 子 デ ー タ は ， Ｐ Ｄ Ｆ と Ｗ ｏ ｒ ｄ 等 の 容

易 に 修 正 で き る 両 方 の デ ー タ を 提 出 す る こ と 。  

５  業 務 期 間 （ 予 定 ）  

   契 約 締 結 日 か ら 令 和 ８ 年 ３ 月 ３ １ 日 ま で  

 

第 ２  予 算 (見 積 限 度 額 )  

   １ ２ ， ２ ６ ０ 千 円 （ 税 込 ）  

第 ３  実 施 形 式  

   公 募 型 プ ロ ポ ー ザ ル 方 式  

 

第 ４  参 加 資 格  

   申 込 時 に お い て ， 次 に 掲 げ る 条 件 を 全 て 満 た し て い る こ と 。  

１  次 に 掲 げ る 営 業 種 目 に お い て ，調 布 市 で の 競 争 入 札 参 加 資 格 を

有 し て い る こ と 。  

(1)  都 市 計 画 ・ 交 通 関 係 調 査 業 務  

(2)  土 木 ・ 水 系 関 係 調 査 業 務  

２  調 布 市 指 名 停 止 等 措 置 要 綱（ 平 成 １ ８ 年 調 布 市 要 綱 第 ２ ２ ０ 号 ）

に よ る 指 名 停 止 を 受 け て い な い こ と 。  

３  地 方 自 治 法 施 行 令（ 昭 和 ２ ２ 年 号 外 政 令 第 １ ６ 号 ）第 １ ６ ７ 条

の ４ 第 １ 項 及 び 第 ２ 項 の 規 定 に 該 当 し な い こ と 。  

４  競 争 入 札 参 加 資 格 審 査 申 請 に お い て ，提 出 さ れ た 書 類 の 記 載 事

項 に 虚 偽 が な い こ と 。  

５  調 布 市 暴 力 団 排 除 条 例（ 平 成 ２ ４ 年 調 布 市 条 例 第 ２ ７ 号 ）第 ２

条 第 ６ 号 に 規 定 す る 暴 力 団 関 係 者 に 該 当 し な い こ と 。  

６  調 布 市 契 約 に お け る 暴 力 団 等 排 除 措 置 要 綱（ 平 成 ２ ５ 年 調 布 市

要 綱 第 ８ 号 ） に 基 づ く 入 札 参 加 排 除 措 置 を 受 け て い な い こ と 。  

７  中 小 企 業 等 協 同 組 合 法（ 昭 和 ２ ４ 年 法 律 第 １ ８ １ 号 ）に 基 づ く

事 業 協 同 組 合 に あ っ て は ，そ の 構 成 員 が 同 一 の プ ロ ポ ー ザ ル に 参

加 し て い な い こ と 。  
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８  相 互 に 資 本 関 係 又 は 人 的 関 係 を 有 す る 者 が 本 件 プ ロ ポ ー ザ ル

に 参 加 し て い な い こ と 。  

９  会 社 更 生 法（ 平 成 １ ４ 年 法 律 第 １ ５ ４ 号 ）第 １ ７ 条 の 規 定 に よ

る 更 生 手 続 開 始 の 申 立 て 又 は 民 事 再 生 法（ 平 成 １ １ 年 法 律 第 ２ ２

５ 号 ）第 ２ １ 条 の 規 定 に よ る 再 生 手 続 開 始 の 申 立 て が な さ れ て い

な い こ と 及 び 破 産 法（ 平 成 １ ６ 年 法 律 第 ７ ５ 号 ）に 基 づ く 破 産 手

続 開 始 の 申 立 て を し て い な い こ と 。  

１ ０  国 税 及 び 地 方 税 を 滞 納 し て い な い こ と 。  

１ １  令 和 ２ 年 度 か ら 令 和 ６ 年 度 ま で の ５ 年 間 に ，東 京 都 及 び 都 内 市

区 町 村 に お い て 地 域 防 災 計 画 の 策 定 ま た は 改 定 業 務 を 実 施 し た

実 績 を 有 す る こ と 。  

１ ２  業 務 に あ た っ て は ，市 や 関 係 者 と の 打 合 せ・連 絡 調 整 等 を 円 滑

に 行 う と と も に ，必 要 に 応 じ て 迅 速 に 現 場 へ の 社 員 派 遣 を 行 う こ

と が 出 来 る 体 制 で あ る こ と 。  

１ ３  本 業 務 の 特 性 を 考 慮 し ，委 託 を 遂 行 す る た め に 必 要 な 知 識 ，技

術 を 有 す る 総 括 責 任 者 及 び 管 理 技 術 者 を 充 て る こ と 。な お ，管 理

技 術 者 の 要 件 は 以 下 の 通 り と す る 。  

(1)  業 務 実 績  

東 京 都 及 び 都 内 市 区 町 村 に お い て 令 和 ２ 年 度 以 降 公 示 日 ま で

に 完 了 し た ，地 域 防 災 計 画 の 策 定 ま た は 改 定 業 務 を 実 施 し た 実 績

を １ 件 以 上 有 す る こ と 。  

(2)  保 有 資 格  

技 術 士 建 設 部 門 （ 河 川 ， 砂 防 及 び 海 岸 ・ 海 洋 ， ま た は ， 都 市 及

び 地 方 計 画 ） を 有 す る こ と 。  

 

第 ５  候 補 者 選 定 方 法  

   以 下 の １ ～ ３ の 審 査 を 順 に 行 い ， 候 補 者 を 決 定 す る 。  

 １  参 加 資 格 審 査  

本 プ ロ ポ ー ザ ル に 応 募 し た 事 業 者 に 対 し て ， 本 実 施 要 領 （ 以 下

「 要 領 と い う 」。）第 ６ 第 ２ 項 に よ り 提 出 さ れ た 参 加 申 込 書 等 に よ
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り 審 査 を 行 う 。  

 ２  一 次 審 査 （ 企 画 提 案 書 等 の 書 類 審 査 ）  

１ に よ り 参 加 資 格 を 満 た し た 事 業 者 に 対 し て ，要 領 第 ８ に よ り

提 出 さ れ た 企 画 提 案 書 等 に よ り 書 類 審 査 を 行 う 。  

 ３  二 次 審 査 （ プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 審 査 ）  

２ に よ る 審 査 を 通 過 し た 事 業 者 に 対 し て ，要 領 １ ０ に よ る プ レ

ゼ ン テ ー シ ョ ン 審 査 を 行 う 。  

 

第 ６  募 集 内 容  

１  募 集 方 法  

   令 和 ７ 年 ８ 月 １ 日 （ 金 ） よ り 市 ホ ー ム ペ ー ジ に 掲 載 す る 。  

２  申 込 方 法 及 び 期 間  

本 プ ロ ポ ー ザ ル に 応 募 し よ う と す る 事 業 者 は ， 令 和 ７ 年 ８ 月  

１ ４ 日 （ 木 ） ま で に 以 下 の 提 出 書 類 を 持 参 又 は 郵 送 （ 必 着 ） で 提

出 し な け れ ば な ら な い 。持 参 す る 場 合 は 事 前 に 総 務 部 総 合 防 災 安

全 課（ 以 下「 事 務 局 」と い う 。）に 電 話 連 絡 の う え ，午 前 ８ 時 ３ ０

分 か ら 午 後 ５ 時 ま で に 提 出 す る こ と  

 (1)  参 加 申 込 書 （ 様 式 第 １ ）  正 本 １ 部  

(2)  事 業 者 概 要 （ 様 式 第 ２ ）  正 本 １ 部  

 ※ パ ン フ レ ッ ト 等 が あ る 場 合 ， 併 せ て １ 部 ご 提 出 く だ さ い 。 

(3)  参 加 資 格 要 件 確 認 書 （ 様 式 第 ３ ）  正 本 １ 部  

(4)  業 務 受 託 実 績 調 書 （ 様 式 第 ４ ）  正 本 １ 部 ， 副 本 ９ 部  

※「 第 ４  参 加 資 格  １ １ 」を 満 た す こ と を 証 す る 書 類（ 契

約 書 の 鑑 の 写 し 等 ） を 添 付 す る こ と 。  

※ 副 本 は 事 業 者 が 特 定 さ れ な い よ う ，名 称 等 が わ か ら な い よ  

う に す る こ と  

３  質 疑 及 び 回 答  

応 募 す る 事 業 者 は ， 本 プ ロ ポ ー ザ ル に 関 し て 質 疑 が あ る 場 合 ，

令 和 ７ 年 ８ 月 １ 日 （ 金 ） か ら 同 年 ８ 月 ７ 日 （ 木 ） 正 午 ま で に 参 加

申 込 方 法 等 に つ い て 電 子 メ ー ル に よ り 質 問 を す る こ と が で き る 。
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件 名 は「 プ ロ ポ ー ザ ル 質 問（ 事 業 者 名 ）」と し ，質 問 書（ 様 式 第 ９ ）

に 必 要 事 項 と 質 問 内 容 を 記 入 の う え ， 添 付 す る こ と 。  

回 答 は ， 令 和 ７ 年 ８ 月 １ ２ 日 （ 火 ） ま で に 随 時 ， 市 ホ ー ム ペ ー

ジ に 掲 載 す る 。 回 答 は ， 応 募 に 必 要 と 判 断 さ れ る 質 問 の み に つ い

て 行 う こ と と し ，応 募 に 必 要 な い と 判 断 し た 質 問 の 場 合 は そ の 旨

を 回 答 す る 。 ま た ， 質 問 が 応 募 に 必 要 で あ る か 判 断 し が た い 場 合

は ， 当 該 質 問 を 行 っ た 事 業 者 に 質 問 主 旨 を 確 認 す る 。  

 

第 ７  参 加 資 格 審 査  

１  審 査 対 象  

応 募 し た 全 事 業 者 と す る  

２  審 査 方 法  

提 出 さ れ た 応 募 書 類 に よ り ， 事 務 局 が 審 査 を 行 う 。  

３  審 査 結 果 の 通 知 等  

参 加 資 格 の 審 査 完 了 後 ， 審 査 結 果 に つ い て ， 全 て の 事 業 者 に 対

し 参 加 資 格 審 査 結 果 通 知 書 に よ り ， 令 和 ７ 年 ８ 月 １ ８ 日 （ 月 ） に

書 面 及 び 電 子 メ ー ル に て 通 知 （ 発 送 ） す る 。  

な お 参 加 資 格 が 満 た な い と 判 断 さ れ た 事 業 者 は ，そ の 理 由 に つ

い て 説 明 を 求 め る こ と が で き る 。 そ の 場 合 ， 令 和 ７ 年 ８ 月 ２ ０ 日

（ 水 ）正 午 ま で に そ の 旨 を 記 載 し た 書 面 を 持 参 又 は 電 子 メ ー ル に

よ り 事 務 局 へ 提 出 す る こ と 。 回 答 は ， 令 和 ７ 年 ８ 月 ２ ２ 日 （ 金 ）

ま で に 電 子 メ ー ル に よ り 行 う 。  

 

第 ８  企 画 提 案 書 等 の 策 定 方 法 等  

１  提 出 書 類 及 び 期 限 等  

要 領 第 ７ に よ り 参 加 資 格 を 満 た す と 判 断 さ れ た 事 業 者 は ，次 の

書 類 を 令 和 ７ 年 ９ 月 ３ 日 （ 水 ） ま で に 持 参 又 は 郵 送 （ 必 着 ） に て

事 務 局 へ 提 出 す る こ と 。持 参 す る 場 合 は 事 前 に 事 務 局 に 電 話 連 絡

の う え ， 午 前 ８ 時 ３ ０ 分 か ら 午 後 ５ 時 ま で に 提 出 す る こ と 。  
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書 類  様 式  部 数  備 考 

企 画 提 案 書 等 様 式 第 ５ （ 表

紙 の み ）， 企

画 書 （ 任 意 様

式  

８ １ ８ － ２ 

正 本 １ 部 

副 本 ９ 部 

・提 出 資 料 策 定 上 の 留 意 点

を 参 照 の う え 作 成 す る

こ と  

経 費 見 積 書  様 式 第 ６  正 本 １ 部 

副 本 ９ 部 

・ 内 訳 書 も 添 付 す る こ と 

調 布 市 暴 力 団

排 除 条 例 の 趣

旨 に よ る 誓 約

書 

様 式 第 ７  正 本 １ 部 





業 務 ス ケ ジ

ュ ー ル 

任 意 様 式  正 本 １ 部 

副 本 ９ 部 



※ 副 本 は 事 業 者 が 特 定 さ れ な い よ う ，名 称 等 が わ か ら な い よ う に

す る こ と  

２  提 出 資 料 策 定 上 の 留 意 点  

(1)  要 点 を 押 さ え て ， わ か り や す く 記 載 す る こ と 。  

(2)  業 務 の 目 的 を 捉 え ，業 務 内 容 を 達 成 す る た め に 必 要 な 業 務 推  

進 方 法 等 に つ い て 記 載 す る こ と 。  

(3)  用 紙 サ イ ズ は Ａ ４ 版 ， 両 面 印 刷 （ 文 字 サ イ ズ １ ２ 以 上 。 各 ペ

ー ジ 下 部 に ペ ー ジ 番 号 を 記 載 。 左 上 綴 じ ） で 記 載 す る 。策 定 に

あ た っ て は ， 必 ず 以 下 に 規 定 す る 記 載 内 容 に よ る こ と 。  

(4)  既 定 の 様 式 に 記 載 の 設 問 内 容 に 沿 っ て ，必 要 事 項 及 び 提 案 事  

項 を 記 載 す る こ と 。  

※ 企 画 提 案 書 の 各 様 式 の 設 問 に つ い て ，市 で 指 定 し て い る 事 項

の 他 ，本 業 務 の 実 施 に あ た り 効 果 的 と 考 え ら れ る 提 案 事 項 も

交 え て 記 載 す る こ と 。  

※ 企 画 提 案 書 の 各 様 式 の 設 問 に つ い て ，こ れ ま で の 受 託 実 績 に

お け る 取 り 組 み や 効 果 も 交 え て 記 載 す る こ と 。  

既 定 の 様 式 の 変 更 は 行 わ な い こ と 。（ 変 更 部 分 に つ い て は 評  

価 の 対 象 と し な い 。）  
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 (5 ) 各 様 式 に つ い て ，事 業 者 名 ，担 当 者 名 ，ロ ゴ マ ー ク 等 の 記 載 は

原 本 の み と す る 。副 本 に は 記 載 し な い 又 は マ ス キ ン グ 等 を 施 し ，

事 業 者 が 特 定 で き な い よ う に す る こ と 。  

(6)  市 及 び 東 京 都 地 域 防 災 計 画 ，業 務 継 続 計 画 ，災 害 時 受 援 応 援 計

画 及 び ， 調 布 市 国 土 強 靭 化 地 域 計 画 等 の 関 連 計 画 や 東 京 都 避 難

所 運 営 指 針 及 び 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ル 作 成 の た め の ガ イ ド ラ イ

ン 等 を 踏 ま え た 企 画 提 案 を 行 う こ と 。ま た ，内 容 に つ い て 市 民 に

分 か り や す く 伝 え る た め の 取 組 み を 提 案 す る こ と 。  

３  質 疑 応 答  

事 業 者 は 企 画 提 案 に 関 し て 質 疑 が あ る 場 合 ， 令 和 ７ 年 ８ 月  

２ ２ 日 （ 金 ） か ら 同 年 ８ 月 ２ ７ 日 （ 水 ） 正 午 ま で に ま で に 参 加 申

込 方 法 等 に つ い て 電 子 メ ー ル に よ り 質 問 を す る こ と が で き る 。件

名 は「 プ ロ ポ ー ザ ル 質 問（ 事 業 者 名 ）」と し ，質 問 書（ 様 式 第 ９ ）

に 必 要 事 項 と 質 問 内 容 を 記 入 の う え ， 添 付 す る こ と 。  

回 答 は 寄 せ ら れ た 全 事 業 者 か ら の 質 疑 に つ い て ，令 和 ７ 年 ８ 日

２ ９ 日 （ 金 ） ま で に 全 事 業 者 に 対 し て メ ー ル で 通 知 を 行 う 。 回 答

は ，企 画 提 案 に 必 要 と 判 断 さ れ る 質 問 の み に つ い て 行 う こ と と し ，

企 画 提 案 に 必 要 な い と 判 断 し た 質 問 の 場 合 は そ の 旨 を 回 答 す る 。

ま た ， 質 問 が 企 画 提 案 に 必 要 で あ る か 判 断 し が た い 場 合 は ， 当 該

質 問 を 行 っ た 事 業 者 に 質 問 主 旨 を 確 認 す る 。  

４  注 意 点  

(1)  提 案 は ， 参 加 事 業 者 １ 社 に つ き １ 提 案 と す る 。  

(2)  受 付 後 の 提 出 書 類 の 追 加 及 び 修 正 は ， 原 則 認 め な い こ と と  

す る 。  

 

第 ９  一 次 審 査 （ 企 画 提 案 書 等 の 書 類 審 査 ）  

 １  審 査 対 象  

   企 画 提 案 書 等 を 提 出 し た 事 業 者 を 対 象 と す る 。  

 ２  審 査 方 法  

「 調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ ン 策
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定 等 支 援 業 務 委 託 事 業 者 候 補 選 定 プ ロ ポ ー ザ ル 審 査 委 員 会（ 以 下

「 審 査 委 員 会 」と い う 。）」を 設 置 し ，企 画 提 案 書 類 の 審 査 を 行 う 。    

詳 細 は 要 領 第 １ １ の と お り  

 ３  審 査 結 果 の 通 知 等  

一 次 審 査 完 了 後 ， 審 査 結 果 に つ い て ， 全 て の 事 業 者 に 対 し ， 令

和 ７ 年 ９ 月 １ ２ 日 （ 金 ） に 書 面 及 び 電 子 メ ー ル に て 通 知 す る 。  

な お 一 次 審 査 を 通 過 し な か っ た 事 業 者 は ， そ の 理 由 に つ い て ，

令 和 ７ 年 ９ 月 １ ６ 日 （ 火 ） 正 午 ま で に 書 面 又 は 電 子 メ ー ル に よ り

説 明 を 求 め る こ と が で き る 。ま た ，回 答 は 令 和 ７ 年 ９ 月 １ ８ 日（ 木 ）

ま で に 書 面 又 は 電 子 メ ー ル に よ り 行 う 。  

 

第 1 0  二 次 審 査 （ プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 審 査 ）  

 １  審 査 対 象  

   一 次 審 査 を 通 過 し た 事 業 者 を 対 象 と す る 。  

２  出 席 者  

   出 席 者 に つ い て は ，配 置 予 定 者 調 書（ 様 式 第 ８ － １ ）に 記 載 の

総 括 責 任 者 及 び 管 理 技 術 者 は 必 ず 出 席 す る こ と 。  

プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン に あ た っ て は ，主 た る 担 当 者 が 企 画 提 案 書

及 び 企 画 提 案 の 概 要 の み を 用 い て 提 案 内 容 説 明 と 質 疑 へ の 回 答

を １ 事 業 者 当 た り ３ ５ 分 以 内 で 行 う こ と と す る 。  

(1)  企 画 提 案 内 容 に つ い て の 説 明  ２ ０ 分 以 内  

(2)  質 疑 応 答           １ ５ 分 程 度  

※ プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 審 査 に 関 す る 提 出 資 料 及 び 場 所 ・ 時 間 等

の 詳 細 に つ い て は ，一 次 審 査 の 結 果 ，プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 審 査

（ 二 次 審 査 ） の 対 象 と な っ た 事 業 者 に 通 知 す る 。  

３  審 査 方 法  

  審 査 委 員 会 に て 審 査 を 行 う 。 詳 細 は 要 領 第 １ １ の と お り  

４  審 査 結 果 の 通 知 等  

二 次 審 査 完 了 後 ， 審 査 結 果 に つ い て ， 全 て の 事 業 者 に 対 し ， 令

和 ７ 年 ９ 月 ２ ６ 日 （ 金 ） に 書 面 及 び 電 子 メ ー ル に て 通 知 す る 。  
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な お ， 二 次 審 査 に て 選 定 さ れ な か っ た 事 業 者 は ， そ の 理 由 に つ

い て ， 令 和 ７ 年 １ ０ 月 １ 日 （ 水 ） 正 午 ま で に 書 面 又 は 電 子 メ ー ル

に よ り 説 明 を 求 め る こ と が で き る 。 ま た ， 回 答 は 令 和 ７ 年 １ ０ 月

３ 日 （ 金 ） ま で に 書 面 又 は 電 子 メ ー ル に よ り 行 う 。  

 

第 1 1  審 査 概 要  

 １  審 査 委 員 会  

審 査 委 員 会 を 設 置 し ， 企 画 提 案 等 の 審 査 を 行 う 。  

審 査 委 員 会 の 委 員 は ， 以 下 に 掲 げ る ６ 人 と す る 。  

(1)  総 務 部 総 合 防 災 安 全 課 職 員  

(2)  行 政 経 営 部 企 画 経 営 課 職 員  

(3)  生 活 文 化 ス ポ ー ツ 部 協 働 推 進 課 職 員  

(4)  生 活 文 化 ス ポ ー ツ 部 多 様 性 社 会 ・ 男 女 共 同 参 画 推 進 課 職 員  

(5)  子 ど も 生 活 部 子 ど も 政 策 課 職 員  

(6)  教 育 部 教 育 総 務 課 職 員  

２  選 定 方 法  

(1)  一 次 審 査 （ 企 画 提 案 書 等 の 書 類 審 査 ）  

ア  各 委 員 は ， 企 画 提 案 書 等 の 書 類 を 審 査 し ， 審 査 基 準 に よ る

評 価 得 点 の 高 い も の か ら 参 加 事 業 者 の 順 位 を 定 め る 。  

イ  ア に よ り ， 複 数 の 参 加 事 業 者 に お い て 評 価 得 点 が 同 点 の と

き は ， 各 委 員 は 総 合 的 な 評 価 に よ り ， 当 該 参 加 事 業 者 の 順 位

を 定 め る 。  

ウ  ア 及 び イ に よ り ， 委 員 か ら 第 １ 位 の 順 位 を 獲 得 し た 数 の 多

い 事 業 者 か ら 順 に 上 位 ３ 事 業 者 ま で を 一 次 審 査 通 過 者 と し て

選 定 す る 。 な お ， 複 数 の 参 加 事 業 者 に お い て ， 第 １ 位 の 順 位

獲 得 数 が 同 数 の 場 合 に は ， 当 該 参 加 事 業 者 に お い て 第 ２ 位 の

順 位 獲 得 数 の 多 い 参 加 事 業 者 を 上 位 と す る 。 ま た ， 第 １ 位 の

順 位 獲 得 数 及 び 第 ２ 位 の 順 位 獲 得 数 い ず れ も 同 数 の 場 合 に は ，

当 該 参 加 事 業 者 に お い て ， 各 委 員 の 評 価 得 点 の 合 計 が 最 も 高

い 参 加 事 業 者 を 上 位 と す る 。  
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(2)  二 次 審 査 （ プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 審 査 ）  

ア  委 員 は ， 参 加 事 業 者 か ら の プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン を 受 け ， 審

査 基 準 に よ る 評 価 得 点 の 高 い も の か ら 参 加 事 業 者 の 順 位 を 定

め る 。  

イ  ア に よ り ， 複 数 の 参 加 事 業 者 に お い て 評 価 得 点 が 同 点 の と

き は ， 各 委 員 は 総 合 的 な 評 価 に よ り ， 当 該 参 加 事 業 者 の 順 位

を 定 め る 。  

ウ  ア 及 び イ に よ り ， 委 員 か ら 最 も 多 く 第 １ 位 の 順 位 を 獲 得 し

た 事 業 者 を 委 託 事 業 者 候 補 と し て 選 定 す る 。 な お ， 複 数 の 参

加 事 業 者 に お い て ， 第 １ 位 の 順 位 獲 得 数 が 同 数 の 場 合 に は ，

当 該 参 加 事 業 者 に お い て 第 ２ 位 の 順 位 獲 得 数 の 多 い 参 加 事 業

者 を 上 位 と す る 。 ま た ， 第 １ 位 の 順 位 獲 得 数 及 び 第 ２ 位 の 順

位 獲 得 数 い ず れ も 同 数 の 場 合 に は ，当 該 参 加 事 業 者 に お い て ，

各 委 員 の 評 価 得 点 の 合 計 が 最 も 高 い 参 加 事 業 者 を 上 位 と す る 。 

エ  複 数 の 事 業 者 か ら 応 募 が あ っ た 場 合 は ， 第 ２ 位 の 順 位 以 下

に つ い て も 順 位 を 定 め る も の と す る 。  

(3)  最 低 基 準  

候 補 者 の 選 定 に 当 た っ て は ， 評 価 に 最 低 基 準 を 設 け ， 事 業 者

の 評 価 が 最 低 基 準 に 満 た な い 場 合 は ， 当 該 事 業 者 を 候 補 者 と し

て 選 定 し な い 。  

(4)  そ の 他  

候 補 者 選 定 後 ，上 位 の 事 業 者 が 辞 退 又 は 失 格 と な っ た と き は ，

下 位 の 事 業 者 の 順 位 を 繰 り 上 げ て ， 順 位 を 定 め る こ と が で き る

も の と す る 。  

３  候 補 者 の 決 定  

審 査 委 員 会 は ， 選 定 結 果 を 市 長 に 報 告 す る 。 市 長 は ， 当 該 報 告

に 基 づ き 調 布 市 避 難 所 運 営 マ ニ ュ ア ル 修 正 の た め の ガ イ ド ラ イ

ン 策 定 等 支 援 業 務 委 託 事 業 者 候 補 を 決 定 す る 。  

 ４  審 査 ・ 評 価 の 視 点  

(1)  事 業 者  
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ア  業 務 執 行 技 術 力（ 業 務 を 遂 行 す る た め に 必 要 な 知 識・経 験  

等 ）  

イ  実 施 体 制 （ 業 務 に 適 し た 担 当 者 数 や 配 置 ・ 構 成 等 ）  

ウ  予 定 担 当 者 （ 業 務 に 適 し た 経 験 ， 技 術 ， 資 格 等 ）  

エ  業 務 実 績 （ 同 種 又 は 類 似 業 務 の 実 績 ）  

(2)  企 画 内 容 等  

ア  業 務 の 理 解 度 （ 業 務 の 理 解 度 ）  

イ  企 画 内 容 （ 実 施 手 順 ・ 工 程 の 妥 当 性 ， 設 定 項 目 の 妥 当 性 ・

具 体 性 ，内 容 の 独 創 性・実 現 性 ，実 施 手 法 の 適 格 性・妥 当 性 ）  

ウ  資 料 の 策 定 ・ 調 達 力 （ 適 正 か つ 的 確 な 資 料 策 定 ）  

エ  価 格 （ 設 定 し た 見 積 限 度 額 と の 差 異 ， 価 格 の 妥 当 性 ）  

(3)  プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 等  

ア  説 得 力 ・ 論 理 性  

イ  要 点 を 抑 え て い る か  

ウ  本 市 の 実 情 を 把 握 し て い る か   

エ  取 組 姿 勢  

 ５  審 査 ・ 評 価 の 基 準 ， 項 目 及 び 配 点  

   別 に 定 め る 。  

第 1 2  実 施 日 程  

年  月  日  事  項  

令 和 ７ 年 ８ 月 １ 日 （ 金 ）  

公 示 ， ホ ー ム ペ ー ジ へ の 掲 載  

本 プ ロ ポ ー ザ ル 応 募 受 付 開 始 日 ・ 質 問

受 付 開 始 日  

令 和 ７ 年 ８ 月 ７ 日 （ 木 ）  
本 プ ロ ポ ー ザ ル に 関 す る 質 問 締 切 日  

(正 午 ま で ）  

令 和 ７ 年 ８ 月 １ ２ 日 （ 火 ）  本 プ ロ ポ ー ザ ル に 関 す る 質 問 回 答 日  

令 和 ７ 年 ８ 月 １ ４ 日 （ 木 ）  
参 加 申 込 締 切 日  

（ 必 要 書 類 提 出 期 限  午 後 ５ 時 ま で ）  

令 和 ７ 年 ８ 月 １ ８ 日 （ 月 ）  参 加 資 格 審 査 結 果 通 知 日  
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企 画 提 案 書 の 受 付 開 始 日  

参 加 資 格 審 査 結 果 に 対 す る 質 問 受 付 開

始 日  

令 和 ７ 年 ８ 月 ２ ０ 日 （ 水 ）  
参 加 資 格 審 査 結 果 に 対 す る 質 問 締 切 日  

（ 正 午 ま で ）  

令 和 ７ 年 ８ 月 ２ ２ 日 （ 金 ）  
企 画 提 案 に 関 す る 質 問 受 付 開 始 日  

参 加 資 格 審 査 結 果 に 対 す る 質 問 回 答 日  

令 和 ７ 年 ８ 月 ２ ７ 日 （ 水 ）  企 画 提 案 に 関 す る 質 問 締 切 日 （ 正 午 ま

で ）  

令 和 ７ 年 ８ 月 ２ ９ 日 （ 金 ）  企 画 提 案 に 関 す る 質 問 回 答 日  

令 和 ７ 年 ９ 月 ３ 日 （ 水 ）  
企 画 提 案 書 等 締 切 日  

（ 必 要 書 類 提 出 期 限  午 後 ５ 時 ま で ）  

令 和 ７ 年 ９ 月 １ ０ 日 （ 水 ）  審 査 委 員 会（ 企 画 提 案 書 等 の 書 類 審 査 ） 

令 和 ７ 年 ９ 月 １ ２ 日 （ 金 ）  

一 次 審 査 （ 書 類 審 査 ） 結 果 通 知 及 び 二

次 審 査 （ プ レ ゼ ン テ ー シ ョ ン 審 査 ） 開

催 通 知  

一 次 審 査 結 果 に 対 す る 質 問 受 付 開 始 日  

令 和 ７ 年 ９ 月 １ ６ 日 （ 火 ）  
一 次 審 査 結 果 に 対 す る 質 問 締 切 日 （ 正

午 ま で ）  

令 和 ７ 年 ９ 月 １ ８ 日 （ 木 ）  一 次 審 査 結 果 に 対 す る 質 問 回 答 日  

令 和 ７ 年 ９ 月 ２ ４ 日 （ 水 ）  審 査 委 員 会 （ 二 次 審 査 ）  

令 和 ７ 年 ９ 月 ２ ６ 日 （ 金 ）  

最 終 選 定 結 果 （ 二 次 審 査 結 果 ） 通 知 日  

最 終 選 定 結 果 （ 二 次 審 査 結 果 ） 質 問 受

付 開 始 日  

令 和 ７ 年 １ ０ 月 １ 日 （ 水 ）  
最 終 選 定 結 果 に 対 す る 質 問 締 切 日 （ 正

午 ま で ）  

令 和 ７ 年 １ ０ 月 ３ 日 （ 金 ）  最 終 選 定 結 果 に 対 す る 質 問 回 答 日  

第 1 3  参 加 の 辞 退  

本 プ ロ ポ ー ザ ル の 参 加 申 込 後 ，参 加 を 辞 退 す る 場 合 は ，速 や か
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に 事 務 局 に 電 話 連 絡 の う え ，事 業 者 名 ，代 表 者 名 ，担 当 者 名 等 を

明 記 し た 辞 退 届（ 様 式 第 １ ０ 号 ）を 事 務 局 に 持 参 又 は 郵 送 す る こ

と 。  

第 1 4  情 報 公 開 及 び 提 供  

１  基 本 方 針  

調 布 市 情 報 公 開 条 例（ 平 成 １ １ 年 調 布 市 条 例 第 １ ９ 号 。以 下「 公

開 条 例 」と い う 。）に 基 づ き ，原 則 と し て 市 政 情 報 を 全 部 公 開 と し

て い る こ と か ら ， 本 プ ロ ポ ー ザ ル 実 施 に 関 す る 情 報 に つ い て ， 情

報 公 開 及 び 情 報 提 供 す る も の と す る 。 た だ し ， 公 開 条 例 第 ７ 条 第

２ 号 及 び 第 ３ 号 に よ り ，個 人 に 関 す る 情 報 及 び 法 人 そ の 他 の 団 体

に 関 す る 情 報 を 公 に す る こ と に よ り ，法 人 な ど の 事 業 活 動 上 の 正

当 な 利 益 を 害 す る も の に つ い て は ， 非 公 開 と す る 。  

２  情 報 提 供 の 内 容 ， 方 法 等  

(1)  本 プ ロ ポ ー ザ ル の 募 集 内 容 ，選 定 結 果 に つ い て ，調 布 市 ホ ー

ム ペ ー ジ で 公 表 す る 。  

(2)  候 補 者 決 定 後 に お い て ，候 補 順 位 が ２ 位 以 下 の 事 業 者 名 は 公

表 し な い 。  

(3)  候 補 者 決 定 前 に お い て は ，参 加 事 業 者 数 ，参 加 事 業 者 名 そ の

他 参 加 事 業 者 に 関 す る 情 報 に つ い て は 公 表 し な い 。  

 

第 1 5  そ の 他 の 留 意 事 項  

１  事 業 者 か ら 提 出 さ れ た 書 類 等 の 取 扱 い  

 (1)  提 出 書 類 等 に 関 し て は ， 原 則 と し て 追 加 ・ 変 更 を 認 め な い 。 

た だ し ，勘 案 す べ き 正 当 な 理 由 が あ っ た 場 合 は こ の 限 り で は な  

い 。  

   ( 2)  提 出 書 類 等 は ， 理 由 の 如 何 に 関 わ ら ず 返 却 し な い 。  

   ( 3)  提 出 書 類 等 は ，選 定 等 を 行 う 作 業 に 必 要 な 範 囲 で 複 製 を す る

こ と が あ る 。  

 ２  必 要 経 費  

本 プ ロ ポ ー ザ ル に 要 し た 費 用 は ， 事 業 者 の 負 担 と す る 。  
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 ３  失 格 要 件  

次 に 掲 げ る 事 項 に 該 当 す る こ と が 判 明 し た 事 業 者 は 失 格 と し ，

当 該 事 業 者 を 候 補 者 と し て 選 定 し な い 。 な お ， 失 格 事 項 に 該 当 し

た 事 業 者 は ，判 明 し た 時 点 以 降 の 本 プ ロ ポ ー ザ ル 手 続 に 参 加 で き

な い も の と す る 。  

ま た ，失 格 事 項 に 該 当 す る こ と が 判 明 し た 時 点 で 順 位 が 定 ま っ

て い る 場 合 に は ， 当 該 事 業 者 の 順 位 を 無 効 と し ， 次 順 位 以 降 の 事

業 者 の 順 位 を 繰 り 上 げ る も の と す る 。  

   ( 1)  要 領 第 ４ に 掲 げ た 条 件 を 満 た し て い な い ，又 は ，選 定 ま で に

満 た さ な く な っ た 場 合  

   ( 2)  書 類 等 が 提 出 期 限 後 に 到 達 し た 場 合 。た だ し ，勘 案 す べ き 正

当 な 理 由 が あ っ た 場 合 に は こ の 限 り で は な い 。  

   ( 3)  書 類 等 に 不 備 が あ る 場 合 （ 必 要 事 項 が 未 記 入 等 ）  

   ( 4)  書 類 等 の 提 出 ，回 答 ，報 告 等 ，市 の 必 要 と 認 め る 事 項 を 正 当

な 理 由 が な く 拒 否 し た 場 合  

   ( 5)  書 類 等 に 虚 偽 の 記 載 が あ っ た 場 合  

   ( 6)  見 積 書 の 金 額 が 要 領 第 ２ に 掲 げ る 見 積 限 度 額 を 超 え る 場 合  

   ( 7)  見 積 書 と 内 訳 書 の 金 額 が 一 致 し な い 場 合  

   ( 8)  談 合 そ の 他 の 不 正 行 為 等 ，審 査 の 透 明 性・公 平 性 を 害 す る 行

為 が あ っ た と 認 め ら れ る 場 合  

   ( 9)  上 記 事 項 に 掲 げ る も の の ほ か ，公 平 か つ 適 正 な 事 務 手 続 等 が

で き な い も の と 認 め ら れ る 場 合  

 ４  契 約  

   ( 1)  本 プ ロ ポ ー ザ ル は ，企 画・提 案 能 力 の あ る 候 補 者 を 選 定 す る

も の で あ り ， 契 約 の 締 結 を 担 保 す る も の で は な い 。  

   ( 2)  候 補 者 を 選 定 後 ，双 方 協 議 の う え 業 務 の 詳 細 に つ い て の 仕 様

書 を 定 め る 。  

   ( 3)  事 業 を 実 施 す る う え で ， 仕 様 の 変 更 が 余 儀 な く さ れ る 場 合 ，

双 方 の 協 議 に よ り 定 め る こ と が で き る も の と す る 。  

   ( 4)  候 補 者 の 決 定 以 後 に ，要 領 第 ４ に 掲 げ る 条 件 を 満 た さ な く な
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っ た 場 合 に は ， 契 約 を 締 結 し な い こ と が あ る 。  

   

 

第 1 6  事 務 局 （ 問 合 せ ・ 書 類 提 出 先 ）  

調 布 市 総 務 部 総 合 防 災 安 全 課 防 災 対 策 係  島 﨑 ， 清 岡   

   〒 182 -00 2 6  東 京 都 調 布 市 小 島 町 ２ 丁 目 ３ ３ 番 地 １  

文 化 会 館 た づ く り  西 館 ３ 階  

  電 話 ： ０ ４ ２ － ４ ８ １ － ７ ３ ４ ６ ～ ７ ３ ４ ８  

Ｅ メ ー ル ： b ous a i @ci ty.c hof u.l g .jp  

 

   附 則  

   こ の 要 領 は ，決 裁 の 日 か ら 施 行 し ，本 委 託 業 務 に 係 る 委 託 契 約

の 締 結 を も っ て 廃 止 す る 。  

mailto:bousai@city.chofu.lg.jp

