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●所在地：調布市布田5-46-1 調布市こころの健康支援センター内

●運 営：社会福祉法人 調布市社会福祉協議会

●職 員：4人（正職員2人、嘱託職員2人）

●その他：福祉人材育成センター運営委員会を設置（年3～4回）

運営について

※学識経験者、関係機関、各ネットワークの代表、当事者を委員とする
運営委員会を設置・開催し、事業運営等についての意見交換を行う

～市内在勤・在住の福祉職や市民の学びを支える～

直接支援するのではなく、学びや気づきを提供し、間接的に支える立場
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社協が人材センターを運営する利点

地域の人材を育てるという

社協のミッション

•安心して暮らせるまちづ

くりを進めるため、地域

の人材を育成する社協の

ベーシックな役割とマッ

チしている。

中立的な立場

•高齢、障害、児童など

様々な事業を展開。偏る

ことなく、地域の人材育

成という視点を持てる。

3



社協が人材センターを運営する利点

多彩なフィールドを持つ

•・介護、障害（身体、知的、

精神、発達）、子ども・若者、

地域、生活困窮者などの支援

のフィールドを持っている

事業所・当事者との

信頼関係

•社協が長年培ってきた障害当

事者や事業所の関係と経験が

強み。
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資格研修
〚主に高齢者福祉で役立つ資格〛
 介護職員初任者研修

〚主に障がい者福祉で役立つ資格〛
 同行援護従業者養成研修
 重度訪問介護従業者養成研修
 知的障害者移動支援従業者養成研修
 行動援護従業者養成研修
 医療的ケア支援者養成研修（特定の者）
 医療的ケア児等支援技術向上研修

就労支援
 福祉のしごと相談・面接会

階層別研修
 福祉職としての経験年数や階層
に応じた研修

専門研修
 福祉従事者としての専門性の向
上を目指すテーマ研修

 HPや広報紙を用いた情報発信（研修、
イベント、求人情報など）

 福祉人材育成センターの紹介動画配信
（調布社協YouTube、人材HP）

 ちょうふ福祉実践フォーラム
分野や事業所の垣根を超え、
職員同士がお互いの実践を
学びあう機会

調布の福祉で
活躍する人を育てる

福祉で働く
人を増やす

～福祉人材の育成～

福祉で働く
力をつける
～専門性の向上～

支え合い・
働き続ける
～ネットワーク
形成～

福祉に関心を
持つ人を増やす
～普及啓発～

各資格研修の
説明動画

育
成

育
成

発
信

連
携

5



福祉で働く
人を増やす
～福祉人材の育成～

育成

資格研修
〚主に高齢者福祉で役立つ資格〛
介護職員初任者研修

〚主に障がい者福祉で役立つ資格〛
同行援護従業者養成研修
重度訪問介護従業者養成研修
知的障害者移動支援従業者養成研修
行動援護従業者養成研修
医療的ケア支援者養成研修（特定の者）
医療的ケア児等支援技術向上研修

就労支援
福祉のしごと相談・面接会
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同行援護
重度訪問

介護

知的障害者

移動支援

介護職員

初任者
行動援護

医療的ケア

（特定の者）

６つの入門的な資格研修を実施

福祉人材の養成 （資格研修）
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福祉人材の養成 （資格研修イメージ）

介護職員初任者

医療的ケア（特定の者）

同行援護
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福祉人材の養成 （就労支援）

福祉のしごと
相談・面接会の開催
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福祉で働く
力をつける
～専門性の向上～

育成

階層別研修
福祉職としての経験年数や階層に応
じた研修

専門研修
福祉従事者としての専門性の向上を
目指すテーマ研修
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専門性の向上

〈階層別研修〉

初任者

• 講義編

• マナー編

中堅

• 講義編

• SST編

チームリーダー

• 講義編

管理職・施設長

• 講義編
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専門性の向上 〈テーマ別研修〉

オンデマンド配信も実施12



支え合い・
働き続ける
～ネットワーク
形成～

連携

ちょうふ福祉実践フォーラム
分野や事業所の垣根を超え、
職員同士がお互いの実践を
学びあう機会
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ネットワーク形成 ちょうふ福祉実践フォーラム

ちょうふ福祉実践フォーラムの開催
【令和6年度】
日にち：令和7年2月16日（日）
「元気が出る福祉！！」
～大川総裁の『笑福連携』って何！？
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福祉に関心を
持つ人を増やす

～普及啓発～

発信

HPや広報紙を用いた情報発信（研修、
イベント、求人情報など）

福祉人材育成センターの紹介動画配
信（調布社協YouTube、人材HP）
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市民参入に向けた普及啓発

ふくしの窓、市報、
ホームページで

●<求人情報>
●<研修案内>を掲載
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市民参入に向けた普及啓発

ヒューマンライブラリーの
開催

※ヒューマンライブラリーとは

人を「本」に見立て、少人数の対話
で互いの理解を深めるイベント
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ご清聴ありがとうございました
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